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AYUNTAMIENTO DE GRANADA I
Recursos Humanos Organizacion Ciudad Inteligente Digitalizacion e Innovacion ACADEMIA

BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA DE 4 PLAZAS DE EDUCADOR/A SOCIAL
(A2)

5. SISTEMA SELECTIVO

e Turno libre

El procedimiento de seleccion sera el de concurso-oposicion. La fase de oposicion se desarrollara con anterioridad
a la fase de concurso. En todo caso, la fase de concurso no tendra caracter eliminatorio ni podra ser utilizada para
compensar la calificacién obtenida en la fase de oposicion.
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e Fase de oposicion: constara de dos ejercicios de caracter eliminatorio.
Primer ejercicio: Obligatorio e igual para todas las personas aspirantes, estd compuesto de dos partes
— Primera parte.- Cuestionario tipo test.

Consistird en contestar por escrito un cuestionario de preguntas tipo test, con tres respuestas alternativas. Dicho
cuestionario sera elaborado por el Tribunal sobre el programa de materias del Anexo I. El cuestionario constara de 100
preguntas mas 10 de reserva. Deberéa consignarse al menos una pregunta por cada uno de los temas del programa.

— Segunda parte- Cuestionario de preguntas cortas.

Consistird en la contestacion por escrito de un cuestionario de preguntas cortas de tipo practico en relacién con las
materias especificas del programa de materias del Anexo |

Ambas partes del ejercicio se celebraran el mismo dia y tendra una duracién maxima total de 180 minutos.

Las dos partes del ejercicio se calificaran conforme a lo establecido en las Bases Generales, siendo necesario superar
la primera parte para proceder a la correccion de la segunda.

Segundo ejercicio: ejercicio practico

Consistird en la resolucion por escrito de uno o varios supuestos practicos relacionados con las materias especificas
del programa de materias del Anexo I, en formato libre, mediante respuestas abiertas o mediante una combinacion de
ambos sistemas.

Dependiendo del nimero de aspirantes que concurran al ejercicio, el supuesto practico se realizara utilizando
ordenador o en formato papel. El Tribunal publicara con una antelacion minima de cinco dias, la modalidad de
realizacion del ejercicio y los medios de los que podran disponer las personas aspirantes durante su desarrollo.

Este ejercicio se calificard de conformidad con lo establecido en las Bases Generales.
Disposiciones comunes alos dos ejercicios

Con caracter previo, el Tribunal publicara en la pagina web los criterios de calificacién de cada uno de los ejercicios al
menos cinco dias antes de su realizacion.

Una vez realizados los ejercicios, el Tribunal publicara en la pagina web del Ayuntamiento de Granada el cuestionario
tipo test y el de preguntas cortas de contenido practico correspondientes al primer ejercicio, asi como los supuestos
practicos del segundo ejercicio. lgualmente, publicara la plantilla provisional de respuestas, las soluciones y los
parametros o criterios que el Tribunal aplicaré en la valoracion de cada uno de ellos.

Las personas aspirantes podran formular alegaciones en el plazo de tres dias habiles desde el dia siguiente a la
publicacién. Asimismo dispondran de un plazo de tres dias habiles para solicitar la revisién de examenes realizados o
para presentar reclamaciones sobre las calificaciones de los mismos.

La resolucion de estas reclamaciones se hara publica. Se entenderan desestimadas todas las reclamaciones no
incluidas en aquella

e [Fase de concurso: se celebrard con posterioridad a la fase de oposicién de conformidad con el baremo
establecido en las Bases Generales.

La solicitud de participacion incorporard un Anexo de Autobaremo, en el que cada persona aspirante detallara los
méritos cuya valoracion solicita en la fase de concurso, indicando la puntuacién que le corresponderia por cada uno de
ellos de acuerdo con el citado baremo.

Finalizada la fase de oposicion, quienes la hubieran superado dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion de la puntuacion obtenida en esta fase, para presentar la documentacion
acreditativa de los méritos alegados en el Anexo de Autobaremo.

Unicamente se valoraran aquellos méritos que hayan sido debidamente acreditados dentro del plazo establecido

El resultado de la baremacion de la fase de concurso junto con los criterios de baremacién adoptados sera objeto de
publicacién en la pagina web del Ayuntamiento de Granada. Las personas aspirantes podran formular alegaciones a
la misma en el plazo de tres dias habiles desde el dia siguiente a la publicacién. La resolucion de estas reclamaciones
se hara publica. Se entenderan desestimadas todas la reclamaciones no incluidas en aquella.
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